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Samtalsfragor
Asa Ranung om SAM-verkstad

Materialet finns att ladda ner pa www.familjecentraler.se/projekt/projekt-sam-verkstad

Teamet och struktur

Har ni i er verksamhet idag en struktur for att arbeta med barnfamiljer vad galler
livsstilsfragor? Utgar ni ifran en speciell struktur/ett sarskilt program/metod? Vilka fragor
fokuserar ni pa? Varfor? Vilka styrkor har ert arbete idag? Vad skulle ni vilja forbattra?

Asa sager att val fungerande team kannetecknas av:

- upplevelse av jamlikhet

- allas kompetens utnyttjas

- vilja och férmaga till dialog

- kontinuerlig aterkoppling

- sjalvkannedom och respekt

- kollegialt stod

Haller du med? Vilka av dessa ar ni sarskilt bra pa i ert team? Vad skulle kunna bli annu
battre? Hur kan ni ytterligare starka ert team vad galler ovanstaende?

Livsstilsfragor och samtal

e Varfor ar det viktigt att arbeta med livsstilsfragor med barnfamiljer?

e Vilka ar dina erfarenheter av att arbeta med livsstilsfragor? Vilka framgangsfaktorer
och utmaningar kan du beratta om?

e Vad kannetecknar ett daligt samtal, nar ar du inte n6jd?

e Vad kannetecknar ett bra samtal, nar ar du n6jd?

e Vad tror du behovs for att fler ska kdnna sig bekvdma med att ta upp livsstilsfragor,
och inte minst alkoholfragan, med blivande foraldrar och foraldrar?

Case

Situationen: Det har i den foraldragrupp ni arbetar med blivit tydligt att det finns ett riskbruk
av alkohol hos flera familjer. Ni bestammer er for att arbeta vidare med fragan.

e Fraga 1: Varfor ar det viktigt att arbeta med riskbruk av alkohol med féraldrarna?
e Fraga 2: Hur gar det till att paverka bruket av alkohol, hos en familj eller i samhallet?
e Fraga 3: Hur kan vi lagga upp arbetet hos o0ss?
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